Opdracht gezamenlijke ambtelijke
werkgroep toekomst azc Cranendonck

Inleiding.

De bestuurlijke vertegenwoordigers van COA en de gemeente Cranendonck hebben op 13 september
2023 ingestemd met het instellen van een gezamenlijke werkgroep COA /Gemeente Cranendonck.
(zie bijlage verslag) die zich moet buigen over de toekomst van het azc.

Sinds 2014 heeft de gemeente Cranendonck een azc op de Nassau Dietzkazerne in Budel. Lange tijd is
dit goed gegaan en tot tevredenheid van een ieder. Reeds enige jaren beleeft de gemeente
Cranendonck echter overmatig overlast van het huidige azc. De gemeente ziet het daarom als een
noodzaak om de bestuurs- en samenwerkingsovereenkomst tussen COA en gemeente te herzien. Het
COA en de asielketen kunnen echter niet zonder deze belangrijke locatie en er liggen langjarige
contracten.

De gesprekken zouden oorspronkelijk breder getrokken worden met een neutrale procesbegeleider
die zou worden aangesteld vanuit Rijk/Provincie, maar omdat de aanstelling van deze
procesbegeleider op zich liet wachten, is in een bestuurlijk overleg tussen COA en gemeente van 13
september jl besloten tot een gezamenlijke werkgroep bestaande uit ambtelijke vertegenwoordigers
van COA en gemeente Cranendonck. In het bestuurlijk overleg van donderdag 12 oktober (STAS,
provincie/rijksheer, COA en gemeente) zal een verbinding cq afstemming worden gezocht tussen deze
opdracht en die van de overkoepelende procesbegeleider. Dit kan nog leiden tot aanpassing van deze
conceptopdracht.

Voor geen van beide partijen is nog vijf jaar of langer op de huidige voet doorgaan wenselijk of
aanvaardbaar. Zowel de gemeente als het COA lijkt bereid te bewegen en concessies te doen.
Evenwel liggen er aan beide zijden ook kaders, wensen en randvoorwaarden, waar (zo veel mogelijk)
rekening zal moeten worden gehouden. Zo zijn door de gemeenteraad kaders voor de
onderhandelingen aangereikt, kan het COA niet zonder de aanmeldstraat en bijoehorende opvang,
liggen er financiéle kaders, gelden er kaders vanuit defensie, etc, etc.

De betrokken wethouder heeft afspraken gemaakt over terugkoppeling naar de gemeenteraad in
november en verdere betrokkenheid. Om vrij te kunnen spreken in deze gezamenlijke werkgroep zal
gewerkt worden zonder last of ruggenspraak, maar wel met afgesproken terugkoppelmomenten. De
verwachting is dat dit de beste garanties geeft voor een vrij en open gesprek. Uiteindelijk levert de
ambtelijke werkgroep haar resultaten aan de bestuurders (wethouder en bestuurder COA), die
vervolgens besluiten hoe verder.

De formele start van de werkgroep is nu voorzien op donderdag 12 oktober 2023, kort waarna de
werkgroep zal starten met haar opdracht.

Er zijn drie aspecten die onverwijld aandacht vragen. Te weten:

e Voorkoming en bestrijding overmatige overlast
e Noodzaak vanuit de gemeente gezien om te komen tot een hernieuwd contract
e Vraagstuk van de ruimtelijke ordening. (aanvraag COA)



Het aspect overlast is weliswaar aanleiding tot dit proces maar zal in het werk van de werkgroep
alleen een aanvullende rol vervullen. Op andere tafels wordt dit aspect voldoende gevolgd. Het
aspect van de ruimtelijke ordening kent een eigen behandelingsstructuur. Derhalve is het hoofdwerk
voor de werkgroep te komen tot voorstellen voor een nieuwe afspraken die voor beide partijen
acceptabel zijn.

Opdracht werkgroep.
De werkgroep krijgt de navolgende opdracht.

- ldentificeren van de bestaande kaders, wensen en randvoorwaarden vanuit beide partijen

- ldentificeren van de knoppen waaraan gedraaid kan worden, de parameters die gewijzigd
kunnen worden

- Het komen tot een aantal scenario’s voor een opzet van azc Cranendonck die voor beide
partijen aanvaardbaar is, of liever nog voor beide partijen voordelen biedt en die mogelijk
zullen leiden tot een nieuwe overeenkomst

- Het inventariseren wat voor deze voorstellen nodig is van andere partijen (regio, defensie, ...)

Als voorstellen bestuurlijk akkoord zijn en op draagvlak kunnen rekenen in de gemeenteraad zullen
deze mogelijk worden uitgewerkt tot een nieuwe bestuursovereenkomst, waarbij gemikt wordt op
ondertekening uiterlijk juni 2024

Tijdstabel voortgang proces

12 oktober: formele start werkgroep
November: terugkoppeling wethouder richting de Raad in rapport van bevindingen, voornamelijk
tav

proces, zo mogelijk al de eerste inhoudelijke terugkoppeling van de werkgroep

Dec. —jan. eerste rapportage werkgroep aan bestuurders, bestuurlijke bespreking en bespreking
met ketenpartners, ministerie, defensie

Maart Eerste terugkoppeling voorstellen aan raad

Daarna: Mogelijke uitwerking tot nieuwe bestuursovereenkomst, waarbij gemikt wordt op
ondertekening uiterlijk juni 2024

Bijlagen toegevoegd aan opdracht werkgroep.

e Bestuursovereenkomst COA gemeente Cranendonck februari 2018 (reeds in bezit)

e Samenwerkingsovereenkomst COA gemeente Cranendonck december 2019 (reeds in bezit)

e Representatief inwonersonderzoek toekomst AZC terrein. (reeds in bezit)

e Memo Keuvelaar 14 juni 2023 betreft juridische aspecten contractuele positie(reeds in bezit)

e Kaders fracties gemeenteraad verstrekt aan bestuurder. Ambtelijk opgedeeld in een viertal
thema’s ( zie bijlage toegevoegd))

e \Verslag bespreking 13 september 2023 (zie bijlage toegevoegd)



