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Geacht bestuur van de GRSA2,

Wij hebben kennisgenomen van de Bestuursrapportage 2023 GRSA2. Met deze brief komen wij
tegemoet aan uw verzoek een zienswijze op deze bestuursrapportage kenbaar te maken.

Eerder dit jaar hebben wij met een zienswijze bij uw begroting 2024 onze zorgen kenbaar gemaakt
over belangrijke inhoudelijke en financiéle ontwikkelingen binnen de GRSA2. U geeft nu aan daarom
extra tijd te hebben genomen om “fundamenteel” te kijken naar de bijstellingen in de
bestuursrapportage 2023. Omdat in de deze rapportage daar verder niet expliciet op wordt ingegaan,
verzoeken wij u ons alsnog te informeren over de overwegingen en uitkomsten bij die fundamentele
beoordeling. In de zienswijze bij de begroting 2024 van de GRSA2 hebben we immers nadrukkelijk
aangegeven dat ook wij als samenwerkende gemeenten voor keuzes uit schaarste staan waar we de
komende tijd onze beschikbare middelen voor willen inzetten.

Hoewel een bestuursrapportage bedoeld is als verantwoording over de realisatie, zien we onder de
noemer “wat gaan we ervoor doen” veel voornemens voor de toekomst. Dat roept de vraag op of,
met deze bestuursrapportge 2023 een realistische inschatting wordt gemaakt van de nog in 2023 uit te
voeren projecten en te boeken resultaten. Gezien de timing van deze rapportage is bijsturing door de
gemeenteraden ook niet meer aan de orde en worden we nu weer niet in die positie gebracht.

Niet duidelijk wordt wat de prioritering is binnen de schaarse middelen en tijd. In dat kader is het
voorstel het salarisbudget structureel aan te passen aan de theoretische situatie van volledige
bezetting, zodat deze middelen kunnen worden ingezet als dekking voor inhuur, opvallend. Bij de
begroting 2024 hebben we u al opgeroepen bij zieke en/of vacatures niet automatisch voor inhuur te
kiezen maar kritische keuzes te maken door werkzaamheden uit te stellen. Niet in de laatste plaats
vanwege het feit dat die middelen voor 2023 formeel pas in de laatste week van december, door een
definitief bestuursbesluit, beschikbaar kunnen worden gesteld.

Uw inzet in het “op orde krijgen van de basis” blijven wij ondersteunen en in dat kader zien we dan
ook de aanvullende investeringen in informatieveiligheid. We verwachten daarbij dat er snel
resultaten worden geboekt en de middelen als eerste worden ingezet waar de risico’s het grootst zijn.

Wij kunnen ons desondanks vinden in de voorgestelde begrotingswijzigingen, zeker waar het gaat om
wettelijke en autonome ontwikkelingen en uw inzet om de basis op orde te krijgen. Basis op orde
betekent ook dat de continuiteit van de in- en externe dienstverlening wordt gegarandeerd, de
kwetsbaarheid van de A2 gemeenten wordt verminderd en er efficiency in de bedrijfsvoering wordt
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gerealiseerd: de essentie van de A2 samenwerking. De twee indicatoren die u daarover onder “1.4.
Prestaties” presenteert zijn helaas weinig zeggend.

Na de structurele aanpassingen van de begroting 2023 van de GRSA2 aan de hand van het besluit op
“Ontwikkelingen bestuursvoorstel 2023”, de structurele aanpassingen in de begroting GRSA2 2024 -
2027 en de mutaties naar aanleiding van de voorliggende Bestuursrapportage 2023 zijn verwerkt,

verwachten we dat, behoudens autonome ontwikkelingen, de basis bij de GRSA2 op korte termijn op
orde is.

Hoogachtend,,

HET PRESIDIUM,
De griffier, De voorzitter,

Mr. P.J.F. Bemelmans F.A.P. van Kessel
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